
FORMATION

Public cible

Personnels d’établissements
publics, privés

Intervenants extérieurs
souhaitant se former

4 à 12 participants

Prérequis

Aucun prérequis

Durée

1 à 2 jours

Références

Art L4121-1 à 3; L1152-1; L1153-
1 et L1142-2-1 du Code du

Travail

Contenu indicatif

Réglementation en
vigueur
Connaître les différentes
définitions
Etre capable de détecter
et d’orienter
Comprendre la mise en
place d’une démarche de
prévention primaire
Intégrer les RPS dans le
DUERP

Moyens d’animation

Apport de connaissance
Echanges interactifs
Ludopédagogie
Mise en situation

Evaluation

Formative et continue par
mise en situation

Encadrement

Formateur RSST et
Prévention des RPS

Obtention finale

Certificat de réalisation

PREVENTION DES RISQUES
PSYCHOSOCIAUX

Objectif de la formation

A l’issue de la formation, les stagiaires seront
capables de reconnaître les signaux d’alertes,
d’identifier les facteurs, risques et conséquences
des RPS. Ils sauront la conduite à tenir et
connaîtront les acteurs internes et externes à
contacter.

Retrouvez toutes mes prestations sur : 

https://nlcfoh.fr
Tarif sur simple demande

contact@nlcfoh.fr
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